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Unsere Mitglieder sind Immobilienprofis
aus Leidenschaft.

lhre Botschaft — Kompetenz und Professionalitat

lhr RUstzeug — Fachwissen und hohe ethische Standards
lhre Plattform — die internationale Immobilienbranche

lhr Zuhause — RICS Deutschland

Mit unserer Broschure mdchten wir Ihnen die Philosophie
dieses Berufsbildes naher bringen.

Welcome to the World of Chartered Surveying!

Herzlichst Ihre

Judith Gabler
Geschaftsfuhrerin RICS Deutschland
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» Die Mitgliedschaft in der RICS birgt viele Chancen. Internationale Geschéafts-
aktivitaten unter verlasslichen Partnern, ethische Grundsétze, die eine qualifizierte
Zusammenarbeit gewahrleisten und der persdnliche Kompetenz- und Vertrauens-
gewinn sind Faktoren, die fUr eine nachhaltige berufliche und personliche Weiter-
entwicklung von groBer Bedeutung sind.«

Peter Jagel FRICS
Inhaber, Jagel Immobiliensachverstandige

Wer ist die RICS?

Die traditionsreiche RICS — The Royal Institution of
Chartered Surveyors — wurde 1868 in GroBbritannien
gegrundet und erhielt 1881 die konigliche Charta.

Heute ist die RICS ein weltweit tatiger Berufsverband
von Immobilienfachleuten, der Uber 100.000 qualifizierte
Mitglieder in 146 Landern rund um den Globus
reprasentiert.

Die RICS steht fur die professionelle Berufsaustibung

in allen Bereichen der Immobilienwirtschaft, darunter
Bewertung, Wohn- und Gewerbeimmobilien, Bauwesen,
Grundbesitz oder Umweltfragen. Sie regelt und fordert
den Berufsstand auf der Grundlage hoher fachlicher
Standards und einer strengen Berufsethik. Zudem gilt
sie als fuhrende Wissensquelle in samtlichen Immobilien-
fragen und erbringt unabhangige, unparteiische
Beratungsleistungen fiir ihre Mitglieder, die Offentlichkeit,
Institutionen und internationale Organisationen.

Das kontinentaleuropéaische Dach der Organisation
bildet die Weltregion RICS Europe mit Sitz in Brissel.
Ihr gehdren derzeit 19 Nationalverbande an: Baltische
Staaten, Belux (Belgien, Luxemburg), Deutschland,
Frankreich, Griechenland, Italien, Niederlande,

Nordics (Danemark, Finnland, Norwegen), Osterreich,
Polen, Portugal, Rumanien, Russland und CIS, Schweiz,
Spanien, Tschechien, Turkei, Ungarn und Zypern.

RICS Deutschland

Eine flhrende Stellung in Kontinentaleuropa nimmt die
RICS Deutschland ein, gegriindet 1993 in Frankfurt

am Main. Von ihren 2.500 Mitgliedern haben sich bislang
Uber 1.000 zum Chartered Surveyor qualifiziert. Dazu
z&hlen viele der herausragenden Kopfe in der deutschen
Immobilienwirtschaft, Tendenz steigend. Mit einer
Strategie, die die Starken einer international renommier-
ten Berufsorganisation in Einklang mit den hiesigen
Markterfordernissen bringt, bildet der deutsche National-
verband die Speerspitze des dynamischen Wachstums
auf dem Kontinent.

Die RICS Deutschland, tber 17 Jahre hinweg ein

nach deutschem Recht eingetragener Verein, firmiert
heute im Zuge einer strukturellen Harmonisierung

als Limited (Ltd.). Ein 11-kopfiger Vorstand, der sich aus
gewahlten und nominierten Mitgliedern zusammensetzt,
vertritt den Verband nach auBen und nach innen.
GeméaR den Richtlinien der RICS in London und der
RICS Europe in Brissel zeichnet er fur die nationale
Verbandspolitik verantwortlich. Sonderausschisse und
Fachgruppen leisten Grundsatz- und Projektarbeit

in den ihnen zugewiesenen Fachgebieten oder haben
beratende Funktionen inne.

In enger Zusammenarbeit mit den Gremien ist die
Geschéaftsfuhrung fur die erfolgreiche Umsetzung

der Strategien und Ziele verantwortlich. Ihr zur Seite
steht ein professionelles Team in der Frankfurter
Geschéftsstelle. Hier laufen die organisatorischen und
administrativen Faden der vielfaltigen Verbandsaktivitaten
zusammen: Mitgliederbetreuung, DurchfUhrung der
Qualifikation zum Chartered Surveyor, Kooperation mit
den Hochschulen, Presse- und Offentlichkeitsarbeit,
Veranstaltungskoordination und vieles mehr.




» Die RICS bietet eine wertvolle Plattform fUr den immobilienwirtschaftlichen Wissenstransfer.
Ich schétze das einheitliche Versténdnis von hohem fachlichen Anspruch, professioneller
Arbeitsweise, personlicher Integritét und moralischen Wertvorstellungen. Durch meine
Mitgliedschaft und die aktive Tatigkeit im Verband habe ich berufliche Entwicklungsmaoglich-
keiten erhalten, zuverlassige Geschéaftsbeziehungen aufbauen kdnnen und intensiven per-
sénlichen Austausch gefunden. «

Dorette Kénig MRICS
Managing Director Business Development - Human Resources, Savills Immobilien Beratungs-GmbH

Die Zukunft im Fokus

Jorn Stobbe MRICS
Vorstandsvorsitzender RICS Deutschland und Partner Clifford Chance

Was vor 17 Jahren aus einem Kern engagierter Immobilien-
experten heraus begann, hat sich als feste GroBe in der
deutschen Immobilienlandschaft etabliert.

Im Sommer 2010 hat die RICS Deutschland die magische Zahl
von 1.000 Chartered Surveyors Uberschritten. Zeitgleich wurde
ein wichtiger Strukturwandel vollendet, der die Weichen fur
unsere weitere Arbeit als Teil einer weltumspannenden Berufs-
organisation stellt, auf dessen Stimme man hort.

Unsere Erfolgsgeschichte, die in erheblichem MaR auf der
ehrenamtlichen Leistung von nunmehr fast einer Generation von
Mitgliedern beruht, ist gleichzeitig Verpflichtung. Als Chartered
Surveyors, die ihr Berufsethos ernst nehmen, wollen wir die
Immobilienwelt auch kunftig aktiv mitgestalten. Dabei zeichnen
wir uns hierzulande durch eine internationale Perspektive aus,
aber durchaus mit der »deutschen Brille«.

Wir nutzen die Chancen, die uns die klare Einbindung in eine
starke Weltregion Europa bietet, um den Herausforderungen
eines standig dem Wandel unterworfenen wirtschatftlichen und
gesellschaftlichen Umfelds zu begegnen. Neben unseren
Grundpfeilern Transparenz und Ethik stellen wir entscheidende
Themen wie Nachhaltigkeit, Bewertung, Demographie, Inflation
oder Solvency Il in den Fokus. Die Impulse hierfir kommen
aus unseren hochkaratig besetzten Ausschuissen sowie dem
Dialog mit Mitgliedern, Verbanden und politischen Gremien auf
nationaler und europaischer Ebene.

Diesen Prozess flUihren wir kontinuierlich fort. Ich lade Sie herzlich
ein, daran mitzuwirken.

Jorn Stobbe




» Das internationale Netzwerk der RICS liefert einen bedeutenden Beitrag zur
Professionalisierung der Immobilienwirtschaft. Sowohl fur unsere Kunden als auch flir
Kollegen ist der Stellenwert der Zugehdrigkeit deutlich messbar und schafft Vertrauen
durch unser gemeinsames Handeln mit dem Anspruch auf Integritdt und Loyalitat.«

Marko Bussat MRICS
GeschaftsfUhrer, realeis - real estate investment solutions

Aufgaben und Ziele

Die Aus- und Fortbildung bildet einen Grundpfeiler

im Leistungsspektrum der RICS. Das verbandseigene
Prifungsverfahren, das Assessment of Professional
Competence (APC), setzt weltweit einheitliche Standards
fur die Qualifikation zum Chartered Surveyor. Es ist
eingebettet in die partnerschaftliche Zusammenarbeit
mit akademischen Studientragern im Rahmen der
Akkreditierung von bestehenden und neuen Kursen.
Mentoren begleiten Kandidaten von der Anmeldung bis
zum erfolgreichen Abschluss.

Fur die Berufsaustbung gelten hohe fachliche und
ethische Standards, deren Einhaltung der Verband
kontrolliert und die standig weiterentwickelt werden.
In diesem Zusammenhang spielt auch der Grundsatz
des Life-Long Learning oder Continuing Professional
Development (CPD) eine wichtige Rolle.

Ein weiterer Schwerpunkt ist die Wahrnehmung der
berufsstédndischen Interessen. Die RICS Deutschland
betreibt eine aktive Informations- und Imagearbeit, die
das Profil des Verbandes und das seiner Mitglieder
schéarft. Zu wichtigen, die Immobilienwirtschaft betreffen-
den Fragen und Entwicklungen bezieht der Verband
Position und formuliert Empfehlungen und Forderungen
an die Politik. Um die Krafte zu blndeln, wird der
Kontakt zu anderen Verbanden gepflegt.

Auf europaischer Ebene Ubt die RICS mittels der in
BriUssel anséassigen Abteilung EU Policy & Public Affairs
verstérkt Einfluss auf die relevante Gesetzgebung aus.

Die RICS veroffentlicht zahlreiche Publikationen zu
Fachthemen und gibt regelmaBig renommierte
Studien wie »European Housing Review« oder »Global
Commercial Property Survey« heraus. In der Wertermitt-
lung gilt der Verband mit seinem Standardwerk, dem
»Red Books, als fihrende Instanz.

LanderUbergreifende Professional Groups erarbeiten
Leitlinien fUr die Bereiche Bewertung, Gewerbe- und

Wohnimmobilien, Bauwesen oder Projektmanagement
und entsenden Reprasentanten in Kommissionen

und Gutachterausschisse. Im Rahmen der Dispute
Resolution wird der Einsatz von alternativen Konflikt-
|6sungsinstrumenten wie Mediation gefordert und
werden eigens daflr ausgebildete Fachleute vermittelt.

Auf regionaler Ebene ist die RICS Deutschland mit
acht Regionalgruppen vertreten: Berlin, Hamburg,
Leipzig, MUnchen, Rhein-Main, Rhein-Neckar,
Rhein-Ruhr und Stuttgart. Sie vernetzen die Mitglieder
vor Ort und férdern durch regelmaBige Veranstaltungen
den Austausch von Meinungen, Erfahrungen und
Wissen. Vortrage, Workshops und Seminare greifen
aktuelle Themen und Entwicklungen der Branche auf.
Immobilienfuhrungen, Exkursionen, Round Tables und
gesellige Treffen informieren und unterhalten zugleich.

Bundesweite Foren, wie der jahrlich in Berlin stattfinden-
de RICS-Focus oder der RICS-Hochschultag, der
sich speziell an junge Professionals richtet, erganzen
das Angebot. Auf den wichtigen Immobilienmessen
EXPO REAL und MIPIM préasentiert sich die RICS mit
eigenem Stand, Konferenzen und Events.

Alle Mitglieder, die flr den Verband aktiv werden, tben
ihre Tatigkeit als Ehrenamt aus. Mit hohem personlichem
Einsatz und einer gemeinsamen Grundhaltung, die sich
am ethischen Kodex der RICS orientiert, arbeiten sie an
den Zielen:

m das Ansehen der Chartered Surveyors auf dem
deutschen Markt zu steigern

= hohe Standards fur die Ausbildung und die Berufs-
ausUbung zu etablieren

= den Berufsstand innerhalb der politischen und
gesellschaftlichen Institutionen zu reprasentieren

s fachkundige Beratung in allen Fragen des Immobilien-
und Bauwesens anzubieten




»Ich glaube, dass nur die richtige Mischung aus Professionalitét, Integritat und
positiver Lebenseinstellung berufliches Engagement zum Erfolg bringt. Mit genau
dieser Einstellung finde ich mich als Mitglied der RICS bestens aufgehoben.

Ich schatze besonders den beruflichen Austausch auf internationaler Ebene, das
hohe fachliche Niveau und die gelebten Werte innerhalb des Verbandes. «

Suntje Schreurs MRICS
Real Estate Fundmanager, SEB Asset Management Special Mandates

Die Immobilienlandschaft
Nneu vermessen

Reinhart C. Bartholomai FRICS

Vorsitzender des Ethikausschusses RICS Deutschland
Philipp Jungblut MRICS

Vorsitzender des Qualitatsausschusses RICS Deutschland und
Geschéftsfuhrer KARG Vermdgensmanagement GmbH

Der Lavafluss der Subprimekrise hat die Immobilienlandschaft
verandert. Eine Neuvermessung ist angesagt, damit das Gelande
bald wieder betretbar wird. Ursprunglich als britische Vereinigung
von Vermessern gegrundet, bringt die RICS als international akti-
ve Berufsorganisation fur Immobilienexperten dafUr die besten
Voraussetzungen mit.

Ein Lavafluss ist ein Naturereignis. Die im Immobiliensektor aus-
geldste Finanzkrise geht jedoch auf menschliches Versagen
zurtick. Leichter als die Sunden aufzulisten ist es, die Defizite der
Akteure zu beschreiben: Nuchternheit, Klugheit und Anstand.

Da die Marktteilnehmer sich diese Tugenden gegenseitig abspre-
chen, trauen sie sich nicht mehr Uber den Weg. Die Vertrauens-
krise der Offentlichkeit spiegelt sich im internen Umgang des
Marktes.

Wenn es die RICS nicht seit 142 Jahren gabe, misste man sie
jetzt griinden. Ihre Selbstverpflichtung zu héchster fachlicher
Qualitat, d.h. Kenntnis aller Instrumente und ihrer Risiken und
Nebenwirkungen, zu Fortbildung wahrend des ganzen Berufsle-
bens und zum Nachdenken Uber die ethischen Anspriche der
taglichen Arbeit gegentiber Kunden, Mitbewerbern und sich
selbst, sind die besten Voraussetzungen, um das Vertrauen in die
Seriositat der Immobilienbranche langfristig wieder herzustellen.

Reinhart C. Bartholomai

Philipp Jungblut




Chartered Surveyor —

ein globaler Qualitatsstandard

Chartered Surveyors sind international anerkannte,
gefragte Immobilienexperten, die als Zeichen ihrer
Quallifikation die Bezeichnung MRICS (Professional
Member of RICS) oder FRICS (Fellow of RICS) fuhren.

Das Berufsbild ist vielschichtig, abwechslungsreich

und anspruchsvoll. Mitglieder der RICS sind nicht

nur kompetente, professionelle Ansprechpartner in
Bezug auf alle Immobilien- und Baufragen. Sie bieten
auch strategische Beratung zu volkswirtschaftlichen,
rechtlichen und technologischen Fragestellungen,

zur Wertermittlung, Finanzierung und zum Management
aller Arten von Vermogenswerten. Sie planen und
entwickeln groBe Bauvorhaben oder verwalten
umfangreiche Immobilien-Portfolios.

Viele besetzen verantwortungsvolle Positionen in
renommierten Immobilienunternenmen, Banken,
Versicherungen, Institutionen und Organisationen oder
haben sich erfolgreich mit eigenen Gesellschaften
selbstandig gemacht.

Chartered Surveyors sind aufgrund ihrer umfassenden
Fachkenntnisse und ihrer beruflichen Integritat ein
SchlUsselfaktor fur transparente Grundsticks-, Immo-
bilien- und Umweltmarkte, ohne die Wirtschaftssysteme
nicht effizient funktionieren kénnen.

Das Berufsethos der RICS

Die Berufsaustibung von Chartered Surveyors unterliegt
strikten Verhaltensregeln, die in den »Rules of Conduct
for Members« festgelegt sind. Die wichtigsten Grund-
satze, die »Core Values«, sind:

m Ehrlichkeit

s Integritat

s Offenheit und Transparenz
in ihren Geschéftspraktiken

= Ubernahme von Verantwortung
fur ihre Handlungen

s Erkennen und Respektieren der
eigenen Grenzen

s Objektivitat zu jeder Zeit

= Respektvoller Umgang mit anderen

s Vorbild sein

m  Mut dazu haben, flr ihre Werte
einzustehen

m Einhaltung der relevanten Gesetze
und Vorschriften

m Vermeidung von Interessenskonflikten

s Vertraulichkeit respektieren

Fellowship

Professional Members (MRICS), die die anspruchs-
vollen Zugangskriterien erflllen, kdnnen sich flr das
»Fellowship by Achievement« bewerben.

Die Hoherstufung zum Fellow (FRICS) ist ein Ziel, das
zunehmend mehr Chartered Surveyors anstreben.

Der Titel dokumentiert ihre herausragenden beruflichen
Leistungen gegentber Kollegen, Kunden, Geschafts-
partnern und der Offentlichkeit und ist nicht zuletzt
eine personliche Bereicherung.

Uber die »Eminent Professional Route« ernennt die
RICS bedeutende Persdnlichkeiten zum Fellow, die
einen wesentlichen Beitrag zur Professionalisierung in
der Immobilienwirtschaft geleistet haben.

»Nach dem Immobiliendkonom war die RICS Mitgliedschaft der logische nachste
Schritt in meiner Karriere. Erst durch die Vorbereitung zum APC habe ich festgestellt,
wie viele Core Values der RICS mit meiner taglichen Arbeit zu tun haben. Integritét,
Professionalitat sowie Offenheit und Transparenz sind nur einige der Wichtigsten und
for mich als Asset Manager unabdingbar. Wer fUr internationale wie institutionelle
Kunden tatig ist, wird schnell den unbezahlbaren Wert >ein Chartered Surveyor zu
sein< zu schatzen wissen.«

Ingo Schierhorn FRICS
Managing Partner, Hawk Investment Managers GmbH




Vorteile der Mitgliedschaft

Mitglieder der RICS sind eingebunden in eine inter-
nationale Gemeinschaft von Fachleuten, die wertvolle
Chancen der Vernetzung und gewinnbringende Kontakte
mit anderen hoch qualifizierten Berufskollegen eroffnet.

Fur Kunden und Auftraggeber sind Chartered

Die RICS héalt ein breit gefachertes Angebot an
Informationsdiensten bereit. Die RICS Library in London
ist eine der weltweit groBten Fachbibliotheken fur den
Immobilienbereich. E-Blcher, Forschungsarbeiten,
Studien, Marktanalysen und technische Leitfaden sind
online auf der Homepage verfugbar.

Surveyors aufgrund der nachgewiesenen Qualitat inrer

Beratung und Dienstleistungen die erste Wahl. Dartber hinaus beziehen Mitglieder regelmaBige E-News,

kostenlose Fachzeitschriften und Mitgliederverzeichnisse.
RICS-Mitglieder

= verfligen Uber eine weltweit anerkannte
berufliche Qualifikation (MRICS und FRICS)

= gehdren einer beruflichen Elite an

s haben optimierte Karriere- und Verdienst-
mdglichkeiten

\

» Die Immobilienwirtschaft ist interdisziplinar. In ihr arbeiten Menschen mit unter-
schiedlicher Ausbildung in vielfaltigen Berufen, denen die RICS eine gemeinsame
Berufsorganisation bietet. Die personliche Mitgliedschaft ermoglicht Geschafts-
beziehungen, Weiterbildung und Erfahrungsaustausch Uber die Grenzen beruflicher
Spezialisierung hinweg. Das ist in der Immobilienwirtschaft singuldr. Weltweit.«

= sind Teil eines internationalen Netzwerkes
von Immobilienfachleuten

= unterliegen strikten ethischen Verhaltensregeln

= genieBen Glaubwurdigkeit und Einfluss bei
Entscheidungstragern auf nationaler und
internationaler Ebene

m profitieren vom Grundsatz des Life-Long Learning

= erhalten individuelle Betreuung und Unterstiitzung

Peter Stubbe FRICS durch ihren Nationalverband

Geschaftsfuhrer, Leipziger Wohnungs- und Baugesellschaft mbH

N\ |




Wege zur Mitgliedschaft

Die RICS bietet verschiedene Wege zur Mitgliedschaft
an, abhangig von den akademischen und fachlichen
Voraussetzungen sowie der immobilienrelevanten Berufs-
erfahrung, die Bewerber mitbringen.

Graduate Route

Der klassische Zugangsweg fur Kandidaten, die Uber
einen von der RICS akkreditierten Studienabschluss
verfugen.

Senior Professional Route

Ein alternativer Zugangsweg fur Kandidaten, die Uber
eine anerkannte akademische Qualifikation in Verbindung
mit langjéhriger Praxiserfahrung in der Immobilienwirt-
schaft verflgen.

Academic Route

Ein spezieller Zugangsweg fur Kandidaten, die als
Dozenten an einem von der RICS akkreditierten
Studiengang tatig sind.

Das verbandsinterne Verfahren zum Erwerb der Qualifi-
kation wird Assessment of Professional Competence,
kurz APC, genannt. Es umfasst eine strukturierte
praktische Ausbildung, wahrend der ein Trainee von
einem Mentor, dem Counsellor, begleitet wird. Am Ende
steht eine Abschlussprifung, das Final Assessment.

Bei erfolgreichem Abschluss des APC qualifizieren sich
Kandidaten zum Chartered Surveyor und sind berechtigt,
die Bezeichnung Professional Member of the Royal
Institution of Chartered Surveyors (MRICS) zu fUhren.

Ausfuhrliche Informationen Uber die verschiedenen
Zugangsmaglichkeiten zum APC und die verfligbaren
Spezialisierungen, zur Mitgliedschaft und zu den
anfallenden Gebuhren stehen im Internet zur Verflgung.
Das Team der RICS Deutschland berét Interessenten
gerne auch telefonisch oder persdnlich.

Akkreditierte Studiengange

Die RICS arbeitet vertrauensvoll mit renommierten
Bildungsinstitutionen auf der ganzen Welt zusammen.
Gemeinsames Ziel ist es, hohe Standards in der
Aus- und Weiterbildung aufrechtzuerhalten und fort-
zuentwickeln.

In Deutschland sind bundesweit Erst- und Aufbau-
studiengange von der RICS akkreditiert, die fur die
herausragende Quialitat ihres immobilienwirtschaftlichen
Curriculums bekannt sind. Eine aktuelle Liste der
akkreditierten Studiengéange ist auf der Homepage
erhaltlich.

Studentische Mitgliedschaft

FUr Studierende an von der RICS akkreditierten Erst-
studiengangen, die sich noch nicht zum APC anmelden
durfen, ist die studentische Mitgliedschaft eine kosten-
lose Méglichkeit, schon wahrend des Studiums vom
Netzwerk des Verbandes zu profitieren.

Sie beinhaltet attraktive Leistungen, zum Beispiel den
Zugang zu Veranstaltungen der acht RICS Regional-
gruppen und zum RICS-Hochschultag, eine stark
ermaBigte TeilnahmegebUhr fir die Jahreskonferenz
RICS-Focus, den Bezug von Fachzeitschriften und
E-News sowie die Nutzung der Online-Bibliothek und
anderer Informationsdienste.

» Die Entwicklung der RICS Deutschland Uber die vergangenen eineinhalb
Jahrzehnte hinweg — von einer anglophilen Nischen-Vereinigung hin zur pluralistischen
Repréasentationsplattform einer hoch professionalisierten Dienstleistungsbranche —
spiegelt den Wandel und die Offnung des deutschen Immobilienmarktes wider.
Ilch empfinde es als Privileg, als Chartered Surveyor der ersten Stunde an dieser
Reise teilgenommen zu haben und freue mich auf die n&chste gemeinsame Etappe.«

Martin J. Bruhl FRICS
Managing Partner, Cushman & Wakefield Deutschland



» Auf Studienreisen und bei Besuchen internationaler Fachkonferenzen habe ich
erleben kdnnen, dass die Qualifikation des Chartered Surveyors ein weltweit
anerkannt hohes Renommeé genieBt. Die international praktizierten Wertermittlungs-
methoden, wie sie im Red Book verankert sind, bieten eine Basis fur fundierten
fachlichen Austausch. Mit der Aufnahme als Professional Member eréffnet sich auch
ein breiteres Spektrum an beruflichen Perspektiven.«

Carla Seidel MRICS
Immobiliengutachterin, Berlin-Hannoversche Hypothekenbank AG

Kontakt

Judith Gabler

BA (Hons) Dip RSA FCIL MCMI
MSc Real Estate and

Property Management
GeschéftsfUhrung

T +49 (0)69 65 00 75-0

E jgabler@rics.org

Christine Ciampa
Dipl.-Betriebsw. (BA)
Marketing/Member Services
T +49 (0)69 65 00 75-17

E cciampa@rics.org

Christiane Saarkamm
Buchhaltung

T +49 (0)69 65 00 75-12
E csaarkamm@rics.org

RICS Deutschland Ltd.
JunghofstraBe 26

D - 60311 Frankfurt am Main
T +49 (0)69 65 00 75-0

F +49 (0)69 65 00 75-19

E ricsdeutschland@rics.org
www.ricseurope.eu/de

RICS Europe

Rue Ducale/Hertogstraat 67
B - 1000 Brussels

T+ 32(0)2 73310 19

F + 32 (0)2 742 97 48

E ricseurope@rics.org
www.ricseurope.eu

Christoph Schmidt
Dipl.-Ing. (FH)

Business Development
Manager

T +49 (0)69 65 00 75-16
E cschmidt@rics.org

Heidi Beaunée
Mitgliedschaft/APC

T +49 (0)69 65 00 75-11
E hbeaunee@rics.org

Anke Schnell
Mitgliedschaft/APC

T +49 (0)69 65 00 75-18
E aschnell@rics.org

RICS Headquarters
Parliament Square

UK - London SW1P 3AD
T + 44 (0)870 333 1600
F + 44 (0)20 7334 3811
E contactrics@rics.org
www.rics.org




Die RICS — The Royal Institution of Chartered Surveyors —

ist der weltweit groBte und alteste Immobilienfachverband.
Chartered Surveyors reprasentieren Internationalitat, Kompetenz,
Professionalitat und Integritat in allen Bereichen des immobilien-
wirtschaftlichen Lebenszyklusses.

Mit ihren mehr als 100.000 qualifizierten Mitgliedern gilt die RICS
als fuhrende Wissensquelle in s@mtlichen die Immobilienwirtschaft
betreffenden Fragen und erbringt unabhangige, unparteiische
Beratung fur Regierungen und globale Organisationen.

RICS Deutschland Ltd.
JunghofstraBe 26
D-60311 Frankfurt am Main

T +49 (0)69 65 00 75-0

F +49 (0)69 65 00 75-19

E ricsdeutschland@rics.org
www.ricseurope.eu/de

the mark of
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