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Le programme Management Général Urbain est concu pour aider les entreprises de
services aux collectivités et les collectivités locales a évoluer dans leurs métiers et
leurs coopérations. Il vise a approfondir les méthodes de gestion, les comportements
et les compétences nécessaires (techniques, économiques et managériales) a une
meilleure connaissance des sphéres publique et privée et a la conduite du
changement, seules capables de faire de ce nouveau contexte une source de
croissance. Le programme a 3 objectifs : permettre aux entreprises liées a la
politigue de la Ville et aux collectivités locales de développer leurs relations
mutuelles ; assumer les nouveaux enjeux de la fonction territoriale (aptitudes
entrepreneuriales, perception de I'organisation et des partenaires privés, batir et
piloter un projet d’entreprise, conduire le changement) ; synthétiser les acquis du
programme par un projet stratégiqgue mené en réponse a une problématique
concrete.

Sont éligibles les candidats bénéficiant d’au moins 10 ans d’expérience
professionnelle (fonction publique et parapublique, entreprises de services aux
administrations etc.). La sélection s’effectue sur dossier et entretien.

Session : Novembre 2007.

Organisation des études : durée : 42 jours répartis sur 12 mois, a raison de 2 jours
tous les 15 jours (vendredi/samedi)

Lieu : Campus de 'ESSEC a Paris La Défense-CNIT

Programme diplémant homologué au niveau | (3éme cycle)

Pour en savoir plus :
http://formation.essec.fr/formations/longues/niveaux/niveaul/management-general-
urbain



